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1. Анализ работы за 2017-2018 учебный год 

 

1.1.1.Информационная справка 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Золотая 

рыбка» Администрации г. Уварово Тамбовской области создано на основании Постановления 

Администрации г. Уварово № 191 от 12.04.1994 года. ДОУ является правопреемником 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Золотая рыбка» Уваровского 

химического завода Министерства минеральных удобрений функционирующего с  20 июня 1977 

года.  

Детский сад имеет лицензию от 06.12.2011 г. серия А № 14/262 Управления образования и науки 

Тамбовской области на  право ведения образовательной деятельности.  Срок действия лицензии – 

бессрочно).  

Устав утвержден постановлением администрации города г. Уварово  от 17.10.2011 №2006 

МБДОУ «Детский сад «Золотая рыбка» работает в режиме 10,5 часового пребывания 
воспитанников 5 дней в неделю с 7.30 – 18.00 ч. 

 Юридический адрес: 393460, Тамбовская область, г. Уварово, 2 микрорайон, д. 6 «а».   

Телефон: 8 (47558) 4-16-89. 

Электронная почта: е-mail: ribkazoloto2012@yandex.ru 

Адрес в сети Internet:  http://ribkazoloto.68edu.ru/ 

Плановая наполняемость ДОУ по муниципальному заданию – 293 детей. 
Среднегодовая наполняемость ДОУ – 280  детей. 
В ДОУ функционировали следующие группы: 

Наименование Количество групп Количество детей 

Группа общеразвивающей направленности 2-3 лет 2 45 

Группа общеразвивающей направленности 3-4 лет 3 62 

Группа общеразвивающей направленности 4-5 лет 3 71 

Группа общеразвивающей направленности 5-6 лет 2 47 

Группа общеразвивающей направленности 6-7 лет 2 49 

                                                                                                                                                      12                                   274 

Среди воспитанников: мальчиков –143,  девочек – 131 

В ДОУ функционировали 3 адаптационные группы кратковременного пребывания  

 

Наименование Возраст Количество 

воспитанников 

Адаптационная группа «Малышок» 2 – 3 года 6 

Адаптационная группа «Растишка» 2 - 3 года 6 

Адаптационная группа «Дюймовочка» 2 - 3 года 9 

 

1.1.2.Социальный состав воспитанников:    

  

mailto:ribkazoloto2012@yandex.ru
http://ribkazoloto.68edu.ru/


Всего 

 детей в ДОУ 

 

 

Число детей 

из неполных 
семей 

Число детей 

из многодетных 
семей 

Число детей 

из 
малообеспеченных 
семей 

Число 
опекаемых 
детей 

274 39 23 - 1 

 

Контингент воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из русскоязычных и 
полных семей. 

 В ходе изучения социального состава семей было выявлено: 

 количества многодетных семей в 2017-2018уч.г. увеличилось на 1% 

 количество неблагополучных и малообеспеченных семей   нет 

 увеличение числа неполных семей на 1 %; 

 увеличение числа семей ,имеющих 4 детей   0,4%. 
Социологическое исследование свидетельствует о достаточно высоких социально-культурных 
возможностях  семей. 
 
Режим работы ДОУ 
Дошкольное учреждение работает в режиме пятидневной рабочей недели 
понедельник - пятница - рабочие дни с 07.30 до 18.00; 
суббота, воскресенье, праздничные дни - выходные. 
 
1.1.3.Система управления 
дошкольной образовательной организацией 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. 

В ДОУ разработан пакет документов регламентирующих деятельность:  

 Устав ДОУ; 

 локальные акты;  

 договоры с родителями, педагогами, обслуживающим персоналом; 

 должностные инструкции.  
Управление в ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления, 
обеспечивающих государственно-общественный характер управления.  

Формами самоуправления являются:  

 общее собрание трудового коллектива;  

 педагогический совет; 

 родительский комитет.  
 1.1.4.Качества кадрового обеспечения 

Педагогический процесс в ДОУ обеспечивали специалисты: 

 заведующий; 

 старший воспитатель, 

 учитель-логопед; 

 педагог-психолог; 

 3 музыкальных  руководителя; 

 инструктор по физической культуре и плаванию; 

 20 воспитателей. 

Дошкольное образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическим и 
техническим персоналом в соответствии со штатным расписанием. 

Количество педагогов имеющих профессиональное образование: 

Высшее Среднее 
специальное 

Обучаются заочно в высшем учебном заведении 

67% 33% 0% 

В современных условиях модернизации образования подготовка специалистов приобретает 
особую значимость, именно поэтому,  2  педагога в 2017-2018 уч. г. получили  высшее 



образование  в  Образовательном частном учреждение высшего образования «Московская 

международная академия» г.Москва    по направлению подготовки 44.03.01.педагогическое образование 

Стаж педагогической работы 

Кол-во 
педагогов 

Стаж педагогической работы 

0 – 5 лет 5 – 10 лет 10 – 20 лет 20 и более лет 

27 3 3 5 16 

              

              

Возрастной состав педагогов 

 

Всего 
педагогов 

Моложе 

25 лет 

От 25 

до 30 лет 

От 30 

до 50 лет 

От 50 

до 55 лет 

От 55 

до 60 лет 

Старше 

60 лет 

27 чел. 0 3чел. 12 чел. 9 чел. 2 1 

  

На 1 сентября 2018года педагоги ДОУ по итогам аттестации имеют квалификационные 
категории:  

 

Первая 
квалификационная категория 

 

Соответствие 
занимаемой должности 

Без категории 

70,4 % 

 

26% 3,6% 

 

Педагогические кадры (квалификационная категория) 

 

Показатель Количество (чел) 

 

% 

Педагогических работников, 
имеющих квалификационную 
категорию 

первую 19 70,4 

соответствие 
занимаемой должности 

7 26% 

Педагогических работников, не имеющих квалификационной 
категории  

1 3,6 

 

  В 2017-2018 уч. г.  3 педагога  подтвердили 1 квалификационную категорию, что составляет 11 % 
от общего числа педагогов.   

Пройти процедуру аттестации на квалификационную категорию в 2018-2019 уч.г. планирует 1 
педагог (3,7%),  

 

Участие педагогических работников  в 2017-2018 уч. г.в городских , областных и всероссийских 
конкурсах:  

 городской конкурс – 27 чел; 

 областной конкурс – 11 чел; 

 всероссийский конкурс – 18 чел.  

Вывод : педагогический коллектив ДОУ  работоспособный, 90 % педагогов имеют высокий 
профессиональный уровень работы с детьми. 

          Развивающая и образовательная среда детского сада организована с учетом 



интересов детей и отвечает их возрастным особенностям и конструируется таким образом, чтобы 
ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. В группах созданы 
условия для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной 
деятельности. Во всех возрастных группах оборудованы центры развития ребенка:  
 центр игры и игрушки,  
 центр природы и науки,  
 центр познавательно-исследовательской деятельности,  
 центр продуктивной деятельности,  
 центр познания,  
 центр театрально- художественной деятельности,  
 речевой центр и другие. 
 
Проблемное поле: 
1. Малая оснащенность условий для формирования основ компьютерной грамотности 
дошкольников. 
Перспективы: 
Создание условий для формирования основ компьютерной грамотности дошкольников. 
Организация образовательного процесса 
 
Образовательная деятельность ДОУ ведется в соответствии с примерной основной 
общеобразовательной программой дошкольного образования нового поколения«От рождения до 
школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой в соответствии с ФГОС и 
основной общеобразовательной программой ДОУ. 

В ДОУ дополнительно реализуются  парциальные программы  дошкольного образования : 

 Авдеева Н.Н. , Князева О.Л., Стеркина Р.Б Основы безопасности детей дошкольного 
возраста».  

 Ашиков В.И, Ашикова С.Г., Программа «Семицветик»., 

 Григорьева Г.Г., Сергеева Д.В. Кочетова Н.П.Программа  «Кроха». 

 Князева О.Л., Маханева М.Д. «Приобщение  детей  к  истокам   русской  народной  
культуры». 

 Костина Э.П. Программа  музыкального  воспитания  детей  дошкольного  возраста 
«Камертон». 

 Лыкова И.А. « Цветные  ладошки». Программа  художественного  воспитания,  обучения  и    
развития  детей  2-7  лет.  

 Николаева С.Н.  Юный эколог.  

 Филичева Т.Б., Чиркина Г.В. Программа обучения и воспитания детей с с  фонетико-  
фонематическим  недоразвитием речи. 

               Организация дополнительных образовательных услуг в ДОУ  в 2017-2018уч.г.была  
обусловлена запросом родителей дошкольного образовательного  учреждения к процессу 
воспитания и образования  детей. Для организации дополнительных услуг были изучены спрос на 
услуги, предлагаемые ДОУ, мнение родителей по поводу организации платных услуг, а так же 
проанализирован рейтинг  востребованности   родителями  определенных дополнительных услуг 
и соответствие выбранных родителями услуг интересам и способностям детей. Анализ 
анкетирования родителей показал, что наиболее востребованными оказались услуги : 

 физкультурно-оздоровительной направленности; 

 художественно – эстетической направленности; 

 познавательно – речевой направленности. 
  Таким образом, в соответствии  с предложением родителей в 2017-2018учебном году  был 
представлен  следующий  перечень  платных  дополнительных образовательных  услуг:  

№  
п/п 

Образовательная услуга Возраст детей  

1 2 3 



1.   Кружок «Бусинка»  
Цель: Развитие мелкой моторики рук и творческих способностей 
через занятия с бисером. Приобщение детей к основам рукоделия 
и ознакомление с историей промысла. Обеспечение досуга детей. 

5-6 лет 

2.  Кружок «Волшебное тесто» 
Цель: Развитие мелкой моторики рук и творческих способностей. 

5-6 лет 
  

3.  Кружок «Мир танца» 
Цель: Воспитание пластической культуры у детей дошкольного 

возраста, активизация творчества через двигательный мир 
ребенка;  

развитие гармоничной и всесторонне развитой личности. 

4-5 лет 

4.  Кружок «Островок здоровья» 
Цель:  Укрепление здоровья ребенка, развитие интереса к 
спортивным играм и упражнениям. 

4-5 лет 

5.  Кружок «Учись плавать» 
Цель:  Укрепление здоровья детей, используя водные процедуры. 
Обучить детей технически правильно использовать плавательные 
навыки. 

4-5 лет 
5-6 лет  

6.  Кружок «Отчего и почему?» 
Цель: Развитие познавательных способностей у детей старшего 
дошкольного возраста путем обогащения опыта познавательно - 
исследовательской деятельности 

4-5 лет 

7.  Кружок «Веселые пальчики» 
Цель: Цель: Развитие мелкой моторики рук 

 

3-4 года 

8.  Кружок «Развивайка» 
Цель: Способствовать накоплению сенсорного опыта ребенка 
через развитие зрительного, слухового и тактильного восприятия, 
развивать мелкую моторику руки, понимание речи; гармоничное 
развитие детей. 

2-3 года 

9.  Кружок «Веселая математика» 
Цель: Расширять кругозор математических                представлений 
у детей дошкольного возраста.  
Реализация рабочей программы способствует созданию 
формирования интереса к занятиям математики. 

3-4 года 

10.  Кружок «Вдохновение» 
Цель: Развитие мелкой моторики рук и творческих способностей 
через занятия аппликацией в нетрадиционной форме. 

5-6 лет 

11.  Кружок «Умные пальчики» 
Цель: Помочь детям старшего дошкольного возраста подготовить 
руку к письму и сформировать определенные графические 
навыки для овладения базовыми навыками каллиграфии в школе. 

5-6 лет 
6 -7 лет 

12.  Кружок «Акварелька» 
Цель: Формирование творческих способностей детей 
дошкольного возраста  с помощью нетрадиционных техник 
 рисования. 

3-4 года 

13.  Кружок «Сказка» 
Цель: Формирование творческого мировосприятия жизни, 
художественной зоркости, развития воображения, 
эмоциональной  сферы, игровых умений. 

5-6  лет 



14.   Кружок: «Выдумка» 
Цель: развитие мелкой моторики рук 
 

4-5 лет года 

15.  Кружок «Маленькие волшебники» 
Цель: Развивать и укреплять мелкую моторику рук у детей 
младшего дошкольного возраста в играх,                                                       
упражнениях и разных видах продуктивной деятельности. 

3-4 года 

16.  Кружок «Веселая радуга» 
Цель: Формирование у детей раннего возраста эстетического 
отношения и художественно-творческих способностей в 
изобразительной деятельности. 

5-6 лет 

17.  Кружок  
«Волшебная мастерская» 
Цель:  Развитие ручной умелости у детей через укрепление 
мелкой моторики пальцев рук и рганизацию совместного 
изобразительного творчества детей и взрослых. 

5-6 лет 

        18. Кружок «АБВГДейка» 
Цель: Комплексное развитие познавательно- речевой 
деятельности детей, развитие фонематического слуха. 
 

5-6 лет 

19. 
 

Кружок «Волшебные краски» 
Цель: Вызвать у детей интерес к нетрадиционным способам 
рисования  и желание действовать с ними. 

2-3 года 

20. Кружок: «Веселая азбука» 
Цель: Научить детей грамоте и печатному письму. 

6-7 лет 

21. Кружок: «Пластилиновые истории» 
Цель: развитие мелкой моторики рук  

 

5-6 лет 

22. Кружок «Букваренок» 
Цель: Комплексное развитие познавательно- речевой 
деятельности детей, развитие фонематического слуха. 
 

6-7 лет 

 
 
Всего в ДОУ в 2017-20178уч.г. работало 22  платных образовательных  кружка, в которых   

получили   платные образовательные услуги 182 ребенка  от 4  до 7 лет.  

В группах создана комфортная, безопасная развивающая предметно- пространственная  среда. 

 В текущем учебном году большое внимание было уделено обеспечению групп играми, 

игрушками и игровым оборудованием  в соответствии с ФГОС. 

Внедрение ФГОС ДО, развитие индивидуальных, познавательных, творческих способностей, 
использование дифференцированного подхода способствовало развитию компетенций у 
воспитанников.  
Сравнительный анализ прохождения программы в 2017-2018 учебном году показал 
положительную динамику усвоения Программы воспитанниками ДОУ.  
Педагоги обеспечили реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного 
учреждения на достаточном уровне. 
 
Согласно результатам освоения детьми основной образовательной программы дошкольного 
образования за 2017-2018 учебный год (отчет по результатам самообследования, публичный 
доклад, анализ работы за 2017-2018 учебный год) выделены цели и задачи для работы в 2018-
2019 учебном году.  



Цель:  
Обеспечение доступного качественного дошкольного образования, качественная 

реализация образовательных программ дошкольного образования 

Задачи: 

1.Обеспечение соответствия образовательного процесса и образовательных услуг 
требованиям ФГОС ДО и законодательству в сфере образования. 
2. Совершенствование  развивающего образовательного пространства  ДОУ, 
обеспечивающего полноценное развитие, присмотр и уход за детьми, 
социализацию дошкольника.  
3.Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов, их мотивации на  
самосовершенствование в условиях работы по  ФГОС дошкольного 
образования.через повышение квалификации на курсах, профессиональную 
переподготовку, прохождение процедуры аттестации 
4.Создание условий для развития творческого потенциала дошкольников в 
продуктивных видах деятельности в рамках интеграции образовательных областей. 
5. Совершенствование работы педагогического коллектива по внедрению проектного 
метода обучения и воспитания дошкольников в соответствии с ФГОС ДОс целью 
развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, творческой 
инициативы. 
6.Стимулирование мотивации родительской активности в решении задач воспитания, 
становления партнерских отношений с семьями воспитанников через реализацию 
совместных творческих проектов 

 
Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ 

2.1.Заседания органов самоуправления 

 
2.1.1.Общее собрание коллектива 

№ 
п/п 

 Содержание основной деятельности Сроки 
проведения 

Ответственный 

1. Заседание  №1  
 Доклад   
Обеспечение взаимодействия детского сада и семьи по 
обеспечению безопасности  жизнедеятельности детей на 
дорогах.  

Сентябрь Заведующий 

2 Заседание N 2.  
2.1. Публичный доклад по теме: 
 «Итоги работы за 2018-2019 уч.г. 
2.2. Отчет  по самообследованию ДОУ. 
2.3. Итоги  работы по организации дополнительных 
платных  образовательных услуг в ДОУ  
 

май Заведующий 

2.1.2. Педагогический совет.  

№ 
п/п 

Содержание основной деятельности Сроки 
проведения 

Ответственный 

1. Педагогический совет №1 
Тема: 

 «Приоритетные направления образовательной 
политики  ДОУ». 

Сентябрь  

 

 

Семина Г.Н. 



Цель: утверждение перспектив в работе  коллектива на 
учебный год. 

1. Итоги летней оздоровительной работы. 
2. Внесение изменений в основную 

общеобразовательную программу дошкольного 
образования МБДОУ «Детский сад «Золотая 
рыбка». 

3. Утверждение адаптированных образовательных 
программ.  

4. Принятие календарного учебного графика, 
годового плана работы, учебного плана.  

5.  Создание  рабочей группы по работе с 
показателями эффективности работы педагогов. 

6. Утверждение  рабочих программ  педагогов. 
7. Утверждение  дополнительных общеразвивающих 

программ, в т.ч. на платной основе. 
8. Утверждение плана работы консультационного 

центра. 
9. Утверждение плана работы «Школы молодого 

педагога». 
10. Утверждение плана работы по профилактике ДДТТ 
11. Утверждение плана работы с одаренными детьми 
12. Утверждение плана работы по сетевому 

взаимодействию с родителями. 
13. Рассмотрение и обсуждение локальных актов.   

 
Попова Н.Т. 

 

2. Педагогический совет №2 
Тема: «Социально-психологическое сопровождение 
детей с ОВЗ в условиях детского сада в группах 
общеразвивающей направленности». 
 
Цель: повышение профессиональной компетентности 
педагогов  в области коррекционной деятельности. 
Задачи: 

1. Согласовать действия воспитателей и специалистов 
посредством интеграции, с целью развития 
личности ребенка с ОВЗ, и более успешной 
социализации его в обществе. 

2. Повысить уровень знаний педагогов в вопросах 
коррекционной педагогики. 

3. Познакомить педагогов с методами 
психосоциальной помощи детям с ОВЗ. 

4. Разработка и принятие решения педагогического 
совета. 

Вопросы на повестке дня: 
1. Проблема воспитания и обучение детей с 

ограниченными возможностями в развитии. 
Коррекционно-развивающая работа по проекту 
«Будь со мной, хоть я другой»  

2. Психогимнастика - методы снятия психо-
эмоционального напряжения у детей  

3. Сказкотерапия в работе с детьми ОВЗ   
4. Песочная терапия используемый метод  в лечении 

и коррекции детей с ОВЗ . 
5. Разработка и принятие решения педагогического 

совета. 
 
 

ноябрь  
 
Семина Г.Н. 
Попова Н.Т. 
 
 
Шуваева В.Е. 
 
Гамидова Н.В. 
 
Журавлева Е.В. 
 
 



3. Педсовет №3 
Тема: Использование средств театрализованной 
деятельности в работе с     дошкольниками. 
Цель: расширить знания педагогов о театрализованной 
деятельности, показать   целесообразность использования 
в процессе развития дошкольников. 
                                        Повестка дня                                                        

1. Итоги тематического контроля “Организация 
театрально – игровой деятельности с 
дошкольниками”. 

2. Презентация опыта работы: «Театр и дети» 
3. Консультация музыкального руководителя: 

«Классификация театрализованных игр» 
4. “Развитие выразительной речи через 

театрализованную деятельность дошкольников”. 
5. Деловая Игра          
6. Обобщение опыта работы воспитателей работы по 

данной теме. 
7. Самооанализ открытых просмотров по 

театрализованной               деятельности во всех 
возрастных группах  

8. Итоги смотра-конкурса театрализованных уголков                                               
9.  Разработка и принятие решения педагогического 

совета. 

  
  
  
  

январь 

  
 
Семина Г.Н. 
  
 
 
Попова Н.Т. 
 
 
Нехорошева 
Л.В. 
 
 
 
Комбарова 
М.В. 
 
 
Крылова О.В. 
 

4. Педагогический совет №4 
Тема: Современные подходы в работе с одаренными 
детьми 
Цель: Проанализировать сложившийся опыт работы 
педколлектива с обучающимися, имеющими повышенный 
интеллектуальный потенциал. 

1. Справка «Система работы в ДОУ с одаренными 
детьми». 

2. Как распознать одаренность  детей? 
3. Сопровождение одаренных детей в 

художественно- эстетическом развитии. 
4. Ребенок имеет талант – дискуссия 
5. Отчет о работе кружка «Эрудит»  
6. Разработка и принятие решения педагогического 

совета. 

 

 

март 

 
Н.Т. Попова 
 
В.Е. Шуваева 
 
 
Н.В. Гамидова, 
 
Г.В. Нечаева,  
 
О.В. 
Харитонова, 
 
Е.А. Притулова 
 
Е.В. Степунина 

5.  Педагогический совет №5 

Итоги работы за учебный год и перспективы на 
будущее. 
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, 
проанализировать  работу по выполнению задач годового 
плана. Наметить перспективы на следующий учебный год.  
1. Анализ  работы педагогического коллектива в   учебном 
году. Достижения. Проблемы. Трудности по внедрению 
ФГОС ДО. 
2.Результаты освоение образовательной программы  ДО. 
3. Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги 
мониторинга освоения основной образовательной 
программы). 
4. Анализ заболеваемости 
5.  Анализ состояния работы по повышению 
профессионального мастерства педагогов.  
6. Отчет музыкального руководителя 

май Семина Г.Н. 

Попова Н.Т. 

Журавлева Е.В. 

Гунина Г.В. 

Нехорошева 
Л.В. 

Степунина Е.В. 

Агафонова Л.И. 

 



7.Отчет инспектора по охране детства  
8.Роль управленческих решений в повышении качества  
образования дошкольников 
(по итогам выполнения решений     предыдущих 
педсоветов). 
9.Утверждение плана летней оздоровительной работы 
10. Перспективы работы коллектива на следующий 
учебный год.  

 

 

2.1.3. Собрание трудового коллектива 

№ 
п/п 

Содержание основной деятельности Сроки 
проведения 

Ответственный 

1 Заседание N 1.  Основные направления деятельности  ДОУ 
на новый учебный  год.  
Цель: координация действий по улучшению условий 
образовательного процесса. 
1. Итоги летнего оздоровительного периода. 
2. Основные направления образовательной  работы ДОУ на 
новый учебный год. 
3. Принятие локальных актов ДОУ. 
3. Обеспечение охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ 

 

Сентябрь  Заведующий  
Председатель 
ПК 

2 Заседание N 2. Итоги выполнения коллективного  
договора  между  администрацией и трудовым  
коллективом.  
Цель: координация действий, выработка единых 
требований и совершенствование условий для 
осуществления деятельности ДОУ. 
1. О выполнении муниципального задания за год. 
2. О выполнении Коллективного  договора между 
администрацией  и трудовым коллективом ДОУ 
3. Рассмотрение и внесение изменений и дополнений  в 
локальные акты ДОУ:  
- положения о порядке и условиях стимулирующих выплат 
работникам ДОУ;  
-   правила внутреннего трудового распорядка;  
- графики работы; 
- графики отпусков; 
-  соглашение по ОТ на  новый  год. 

Январь  Заведующий  
Председатель 
ПК 

3 Заседание N 3.  
О подготовке ДОУ к  летнему оздоровительному периоду. 
Цель: соблюдение требований законодательных и 
нормативных актов, правил техники безопасности. 
1. О подготовке к летней оздоровительной работе 
2. О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2018г. 
3. Обеспечение охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ. 
4.О подготовке к новому учебному году, о проведении  
ремонтных работ. 
 

Май  Заведующий  
Председатель 
ПК, 

Заведующий 
хозяйством 



2.2. Работа с кадрами 

27 сентября – День дошкольного работника 
2.2.1.Повышение деловой квалификации педагогических работников 

Цель работы по реализации блока: организовать эффективную кадровую политику, 
позволяющую реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДО. Повышение 
профессиональной  компетенции педагогов, совершенствование педагогического мастерства. 

№ 
п\п 

Ф.И.О  работника должность 
сроки 

2015 2016 2017 2018 2019 

1.  Агафонова Л.И. воспитатель        

2.  Коршунова  Д.А. воспитатель      

3.  Гамидова Н.В. воспитатель        

4.  Гунина Г.В. Инструктор по физ. культ.       

5.  Журавлева Е.В. Учитель- логопед       

6. Комбарова М.В. воспитатель        

7. Капнина Е.В. воспитатель       

8. Катасонова Т.А. воспитатель        

9 Клюкина Г.Н. воспитатель        

10. Крылова О.В. воспитатель       

11. Ледовских С.В. муз.рук.       

12. Мишустина Л.В. воспитатель      

13. Нечаева Г.В. воспитатель        

14. Нехорошева Л.В. муз. рук.        

15. Подъяблонская Е.А. воспитатель        

16. Попова Н.Т. ст. воспитатель       

17. Притулова Е.А. воспитатель        

18 Свиридова Д.Н. воспитатель       

19. Сиделева С.С. воспитатель       

20. Степунина Е.В. воспитатель       

21. Сторожева Г.Б. муз. рук.       

22. Теплякова А.А, воспитатель       

23. Уварова Г.В. воспитатель        

24. Фокина Г.Ю. воспитатель       

25. Харитонова О.В. воспитатель        

26. Кирсанова М.М. воспитатель      

27. Шуваева В.Е. педагог- психолог       

2.2.2.Аттестация педагогических кадров. 

Цель работы по реализации блока: 

Повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или 
подтверждение  квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса 
самообразования самосовершенствования. 

Списки педагогов для прохождения соответствия по должности воспитатель 



№ 
п/п 

Фамилия, имя , 
отчество 

Должность Последняя дата прохождения аттестации 

1. Свиридова Д.А. воспитатель - 

 

Работа с педагогами по подготовке к аттестации 

№ 
п/п 

Содержание  сроки Ответственный  

1. Консультация по разъяснению приказа управления науки 
тамбовской области от 05.07.2016 № 1947 
«Об утверждении списка и регламента работы областной 
аттестационной комиссии управления образования и науки 
Тамбовской области» 

Сентябрь Ст. воспитатель 

2. Самоанализ педагогической деятельности за последние 5 лет В 
течение 
года 

Ст. воспитатель 

3. Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов. Ст. воспитатель 

4. Беседа по оформлению портфолио педагогов Ст. воспитатель 

5. Презентация опыта работы аттестуемых педагогов. Педагоги ДОУ 

6. Публикация материалов в СМИ. Педагоги ДОУ 

7. Размещение материала педагогов в сети Интернет Педагоги ДОУ 

2.2.3. «Школа младшего воспитателя» 
Цель: повысить уровень коммуникативной компетентности младших воспитателей.  

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1. «Имидж младшего воспитателя» октябрь Ст. воспитатель 

2. Влияние взрослого на речь и развитие ребенка ноябрь Учитель- 
логопед 

3. Организация питания детей и формирование эстетических 
навыков приема пищи.  

декабрь Медсестра 

4. Режим, его значение в жизни ребенка февраль Ст. воспитатель 

5. «Взаимодействие младшего воспитателя с детьми в 
современных условиях». 

апрель  Ст. воспитатель 

6. Современные формы и методы взаимодействия ДОУ и семьи Апрель  Педагог- 
психолог 

 

2.2.4. Совещания при заведующем ДОУ. 

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1 1. Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 
2.Организация контрольной деятельности (знакомство с 
графиком контроля) 
3.Усиление мер по безопасности всех участников 
образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и 
ОТ на новый учебный год.  
4. Организация работы с адаптационной группой 
кратковременного пребывания 
5.Организация работы по проведению месячников 

 «Внимание, дети!» 

 «Останови огонь!» 

 «Зимние каникулы» 

Сентябрь  

 

 

 

 

Заведующий , 

Старший 
воспитатель 



 «Весенние каникулы» 
6.Организация работы по дополнительному образованию 

2 1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности. 
3. Анализ заболеваемости за месяц. 
4. Анализ выполнения натуральных норм питания. 
5. Подготовка к осенним праздникам. 
6. Подготовка ДОУ к зиме (утепление помещений, уборка 
территории). 
7.Организация работы по защите прав воспитанников в ДОУ и 
семье. Работа с социально- неблагополучными семьями. 

Октябрь  Заведующий, 

Заведующий 
хозяйством 

3 1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 
2. Подготовка и проведение мероприятий, посвященных 50- 
летию образования г. Уварово 
2. Результативность контрольной деятельности  
3. Анализ заболеваемости за месяц. 
4. Анализ выполнения натуральных норм питания. 
5. Итоги инвентаризации в ДОУ 

Ноябрь  Заведующий 
Медицинская 
сестра 
Заведующий 
хозяйством 

4 1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности  
3. Анализ заболеваемости. 
4.Анализ выполнения натуральных норм питания за год. 
5.Подготовка  к новогодним праздникам: 

- утверждение сценария и графика утренников; 
- оформление муз. зала, групп; 
- обеспечение безопасности при проведении 

новогодних мероприятий. 

Декабрь  Заведующий, 

Воспитатели,  

муз. 
руководители. 

5 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности.  
3. Анализ заболеваемости детей и сотрудников ДОУ за 
прошедший год.  
4. Подготовка к собранию трудового коллектива. 
5. Организация работы по обеспечению безопасности всех 
участников образовательного процесса, ОТ. 

Январь  Заведующий 

Медсестра 

Заведующий 
хозяйством 

6 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2.Результативность контрольной деятельности. 
3.Анализ заболеваемости. 
Результаты углубленного медицинского осмотра, готовности 
выпускников подготовительной группы к школьному 
обучению.  
 4.Анализ выполнения натуральных норм питания. 
5.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неблагополучными» 
семьями . 

Февраль  Заведующий 
Медсестра 
Старший 
воспитатель 
Ответственный 
по охране 
детства.  

7 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности. 
3. Анализ заболеваемости. 
4. Анализ выполнения натуральных норм питания. 
5. Подготовка к 8-е Марта. 
6. Проведение «Месячника безопасности».  

Март  Заведующий 

Медсестра 

 Старший 
воспитатель 

8 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности. 
3. Анализ заболеваемости за 1 квартал. 
4. Анализ выполнения натуральных норм питания. 
5. Организация субботника по благоустройству территории. 
6. Утверждение плана  ремонтных работ в ДОУ. 

Апрель  Заведующий 

Медсестра 

Заведующий 
хозяйством 

9 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной деятельности. 

Май  Заведующий 
 



3. Подготовка  выпуска детей в школу. 
4. Анализ заболеваемости. 
5. Анализ выполнения натуральных норм питания. 
6.О подготовке к летней оздоровительной работе. 
7. Эффективность работы органов самоуправления в ДОУ. 
8. Организация работы по безопасности всех участников 
образовательного процесса на летний оздоровительный 
период.  
9.Анализ административно-общественного контроля 

 
Медсестра 
 
Старший 
воспитатель 

 

2.2.5.Психолого-медико-педагогический консилиум 
Цель: Обеспечение комплексного взаимодействия педагогов, специалистов для преодоления 
проблем в индивидуальном развитии ребенка. 

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: Организация работы ПМПК. Результаты диагностики 
детей на начало года».  
Цель: выявление резервных возможностей ребенка для 
успешного обучения и воспитания по программе. 
Разработка индивидуальных образовательных 
коррекционно-развивающих маршрутов ребенка. 

Сентябрь Педагог-психолог, 
учитель- логопед 

2. Тема: Промежуточные результаты индивидуальной работы 
с детьми 
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим 
проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам. 

Декабрь Воспитатели 
Педагог- психолог 

3. Тема: Промежуточные результаты индивидуальной работы 
с детьми 
Цель: оказание углубленной помощи детям, имеющим 
проблемы в развитии по индивидуальным маршрутам. 

Март Воспитатели 
Психолог 

Учитель- логопед 

4. Тема: Итоги работы за год 
Цель: планирование коррекционной помощи детям на 
летний период. 

Май Педагог- психолог, 
учитель- логопед 

2.2.6. Психолого-медико-педагогические совещания 

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: «Мониторинговое обследование детей  на начало 
года». Адаптация детей к условиям детского сада. 
Цель: выявить причины отклонения детей в усвоении 
программы и разработать  программы индивидуального 
сопровождения в целях коррекции развития детей 

Октябрь  Воспитатель 
Педагог- психолог 

2. Тема: Формирование культурно-гигиенических навыков и 
навыков самообслуживания у малышей. 
Цель: выявить степень сформированности культурно-
гигиенических навыков у детей  третьего года жизни. 
Наметить перспективы работы.     

Февраль Воспитатели 
 

3. Тема: Результативность образовательной  работы в 
группах раннего возраста. 
Цель: освоение детьми программного содержания. 

Май Воспитатели 
 

 
2.2.7.  Использование  современных  коммуникационных технологий  
Цель работы по реализации блока:  



Совершенствование воспитательно-образовательной работы средствами ИКТ. 
 

№ 
п/п 
 

Содержание основных 
мероприятий 

Сроки 
проведения 
 

Ответственный 
 

1. 
 

Внедрение в практику работы ДОУ 
современных 
коммуникационных технологий. 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ 
 

2. 
 

Размещение материала на сайте 
ДОУ  

Постоянно 
 

Попова Н.Т. 
Харитонова О.В. 
Клюкина Г.Н. 

3. Создание детских 
исследовательских проектов 

В течение 
года 

Педагоги ДОУ 
 

4. Обобщение опыта работы на 
Всероссийском уровне 

В течение 
года 
 

Педагоги ДОУ 

Третий  раздел.  ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА  

3.1. Педагогический  час 

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1 Тема: Организация проектной деятельности в работе с 
дошкольниками. 
 

Ноябрь  Ст. воспитатель 

2 Тема: Организация дизайн- студий   в старших и 
подготовительных группах. 

январь Ст.воспитатель 

3 Тема: Профессиональная компетентность педагога. 

1. Профессиональный рост педагогов 
 

март  Ст.воспитатель 

Педагог- 
психолог 

3.2. Семинар (обучающий)  

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. Тема: Обучение  по оказанию первой помощи пострадавшим 
 

октябрь  

  

Г.Ю. Фокина 

О.В. Крылова 

2. Тема: «Оказание психологической поддержки одаренным 

детям в условиях ДОУ» 

В 
теч.года 

 Педагог - 
психолог 

3. Тема: «Увлекательные игры лабиринта  Воскобовича». ноябрь Г.В. Нечаева 

3.3. Консультации 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. Как помочь ребенку в период адаптации к детскому саду сентябрь В.Е. Шуваева 

2. Экологическое воспитание дошкольников октябрь Н.Т. Попова 

3. Стратегия взаимодействия ДОУ и семьи ноябрь Н.Т. Попова 

4.  «Воспитатель – профессия творческая». декабрь Н.Т. Попова 

5. Музыка и движение декабрь Л.В. Нехорошева 



6 Психолого - педагогическая работа с детьми с ОВЗ. январь В.Е. Шуваева 

7. Профилактика  детского дорожно- транспортного 
травматизма 

октябрь Г.В. Гунина 

8. Здоровье и безопасность 
 

март Г.В. Гунина 

9. Развитие мелкой моторики рук ребенка апрель Е.В. Журавлева 

10. Организация работы в летний оздоровительный период, 
оформление цветников и  летних участков. 

май Н.Т. Попова 

3.4. Смотр-конкурс 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1 Готовность ДОУ к новому учебному году 
Цель: организация предметно-развивающей среды для 
обеспечения разнообразной деятельности детей. 

сентябрь  Заведующий 
Ст.воспитатель 

2. 

 

Муниципальный конкурс «Дорога глазами детей» октябрь Старший 
воспитатель 

3. 

 

V детские городские  Вениаминовские чтения 
«Молодежь: свобода и ответственность»  

 
Презентация проектов 
 

ноябрь Воспитатели  
Гамидова Н.В. 
Фокина Г.Ю. 
 

 

4. Региональный конкурс рисунков «Красота божьего 
мира» 

ноябрь Воспитатели  
Е.А. Подъяблонская 
Г.Н. Клюкина 
Е.В. Степунина 

4. 

 

Конкурс «Новогодняя игрушка нашей семьи» декабрь Воспитатели 
средних групп 

5. 
 

Муниципальный конкурс «Искорки Уварово» март Воспитатели 
Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 
Степунина Е.В. 
Харитонова О.В. 
Муз. руководитель 
Нехорошева Л.В., 
Сторожева Г.Б. 

6. Городская  интеллектуальная мини- олимпиада  
 «Маленькие академики» 

апрель ШуваеваВ.Е., 
педагог- психолог 
Воспитатели 
подготовительных 
групп 

8. Конкурс «Портфолио дошкольника» апрель Воспитатели 
старших, 
подготовительных 
групп 

9. Спортивная мини- олимпиада май Инструктор по 
физической 
культуре  

10. 
 

Конкурс рисунков на асфальте «Я рисую этот мир!!!» июнь Воспитатели 
старших, 
подготовительных 
групп 



 3.5.  «Школа молодого педагога» 
Цель.  Поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в повышении своего 
профессионального роста, побуждать к активности в соответствии с их силами и способностями.    

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

 1. Предварительная работа: 
1.Памятка  «В помощь молодому педагогу». 
2.Подготовка выставок методической литературы по 
вопросам воспитания и обучения детей. 
3.Оказание помощи в создании профессиональных 
Портфолио педагогов. 

В 
течение 
года 

Ст.воспитатель 

2. Просмотр образовательной деятельности  по социально- 
коммуникативному развитию в    в подготовительной группе 
группе  . 

октябрь Воспитатель  

Н.В. Гамидова 

3. Организация и руководство игровой деятельностью на 
прогулке.    

 

Ноябрь 
Январь 
Март 

Воспитатель 

А,А. Теплякова 

4. Взаимодействие молодых педагогов с педагогами 
наставниками. Результаты работы. 

май Педагоги-
наставники 

3.6. Открытые просмотры 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1. Открытый просмотр  в подготовительной группе «Осень, 
осень, в гости просим!» 

сентябрь Харитонова О.В. 

2.  Презентация проекта: «Мастерская детства –Маленькая 
страна» 

октябрь Фокина Г.Ю. 

3. Презентация проекта «Православные иконы» октябрь Гамидова Н.В. 

4. Открытый просмотр в средней группе : «Песочная терапия » 
в работе с детьми ОВЗ. 

ноябрь Журавлева Е.В.  

5 Занятие в подготовительной группе «Русские пряники» декабрь Клюкина Г.Н. 

6. Сказка в дом пришла  январь Гамидова Н.В. 

7. Тематический  вечер 
 «Мама - самое прекрасное имя на свете» 
открытый просмотр заседания семейного клуба 
«Гармония». 

ноябрь А.А. Теплякова 

8. Тематический вечер «Мой папа- самый лучший» 
открытый просмотр заседания семейного клуба 
«Гармония». 

февраль А.А. Теплякова 

3.6.1. Творческая группа 

Цель: выявление, формирование и развитие  одаренных  детей через образовательный процесс 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: работа с одаренными детьми в условиях реализации 
ФГОС ДО 

1 заседание: 
 – ознакомление с положением о работе творческой 

В 
течение 
года 

Творческая 
группа 



группы; 
- утверждение плана работы; 
2 заседание:  
- отбор организующих тем; 
-  определение итоговых продуктов; 
- выстраивание последовательности реализации 
организующих тем в течение года. 
3 заседание: Объединение ресурсов дошкольного и 
дополнительного образования детей для выявления, 
поддержки и развития интеллектуальных, творческих и 
физических способностей одаренных обучающихся;  
- определение  содержания по образовательным областям; 
- определение форм организации детской деятельности, в 
которой будет реализовываться выделенное содержание 
образования.  
4 заседание: Расширение возможностей для участия 
способных и одаренных детей в различного уровня 
олимпиадах, конкурсах, разработка и внедрение новых 
эффективных моделей и технологий работы с одаренными 
детьми;. 
5 заседание: 
- подведение итогов работы творческой группы; 
- определение перспектив в работе. 

3.6.2 Самообразование педагогов.  
Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, 
постоянного самосовершенствования. 

Темы самообразования педагогов. 
 

№ 
п/п 

Фамилия, имя, 
отчество 

Тема самообразования Форма отчета  

1. Агафонова Л.И. 
 

Патриотическое воспитание дошкольников. Консультация  

2. Гамидова  Н.В. 
 

Театрализованная деятельность дошкольников. Консультация 

3. Гунина  Г.В. 
                    

Воспитание здорового дошкольника. 
 

Консультация 

4. Дикусар А.В.   

5. Журавлева  Е.В.                  
 

 Развитие артикуляционной моторики у детей с 
нарушением речи. 

Презентация из 
опыта работы 

6. Катасонова  Т.А. 
 

Приобщение детей к истокам русской народной 
культуры. 
 

Презентация из 
опыта работы 

7. Кирсанова М.М. Игровая деятельность дошкольников Доклад 

8. Клюкина  Г.Н. 
 

Знакомство с культурой и традицией русского народа  Обмен опытом 
работы  

9. Комбарова  М.В.         Экологическое воспитание детей дошкольного 
возраста 
 

Презентация из 
опыта работы 

10. Коршукова Д.А. 
 

Развитие графомоторных навыков через элементы 
рисования   

Консультация 

11. Крылова  О.В,   
            

«Нравственно- патриотическое воспитание 
дошкольников средствами изобразительного 
искусства» 

Презентация из 
опыта работы 

12. Мишустина Л.В. 
 

Приобщение детей  к истокам русской народной 
культуры 

Проведение 
мастер- класс 



13. Нечаева   Г.В.   
                   

Обучение старших дошкольников пересказу на 
основе природоведческой детской литературы 

Консультация  

14. Нехорошева  Л.В.  Развитие певческих способностей детей Обмен опытом 
работы 

15. Подъяблонская Е.А. 
                 

Влияние устного народного творчества на развитие 
речи детей. 

Презентация из 
опыта работы 

16. Притулова Е.А.  Развитие речи детей средствами художественной   
литературы 
 

Консультация 

17. Сиделева  С.С. Развитие познавательно – речевой деятельности 
через сенсорное воспитание.       

Консультация 

18. Свиридова Д.Н. Развитие творческих способностей детей   
посредством оригами. 

Консультация 

19. Степунина  Е.В.             
 

 Использование тестопластики в работе с детьми. 
      

Проведение 
Мастер - класс 

20. Теплякова   А.А.   
             

Взаимодействие детского сада и семьи. Презентация 
работы семейного 
клуба «Гармония» 

21. Уварова        Г.В.   
                  

Развитие познавательных способностей  детей 
дошкольного возраста 
 

Проведение 
Мастер - класс 

22. Фокина  Г.Ю. 
 

Развитие познавательных способностей 
дошкольников 
 

Обмен опытом 
работы  

23. Харитонова  О.В. 
 

Дидактическая игра  как средство развития речи 
детей старшего дошкольного возраста 

Обмен опытом 
работы 

24. Шуваева В.Е. 
 

Развитие творческих способностей детей.     Презентация  
проекта «Система 
работы с 
одаренными 
детьми» 

3.6.3. Диссеминация передового педагогического опыта 

№ 
п/п 

Содержание Форма 
предоставления 

Ответственный 

1. Театральная гостиная   
Презентация 
проекта 

Воспитатель  

Н.В. Гамидова 

2. Создание народной игрушки Мастер-класс 
 

Воспитатель  

Г.Н. Клюкина 

3. Диссеминация опыта работы через 
современные интернет технологии. 

Методические 
рекомендации 

Воспитатель О.В. 
Харитонова 

4. Как помочь ребенку в период адаптации к 
детскому саду. 

Консультация  Педагог- психолог 

5. «Здоровьесберегающие технологии в 
коррекционной работе» 

Семинар Инструктор по 
физической 
культуре 

6. Песочная терапия Мастер- класс Воспитатель Е.В. 
Степунина 

7. Новые формы и методы работы с родителями Заседание 
родительского клуба  

«Гармония» 

Воспитатель 

Теплякова А.А. 



3.6.4. Педагогическая мастерская 

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. «Педагогическая мастерская как ресурс повышения 
качества образовательного процесса и 
профессионального роста. педагогов ДОУ в условиях 
внедрения ФГОС ДО». 

ноябрь  Ст.воспитатель 
 

2. Творческая мастерская  декабрь Попова Н.Т. 

3. "Взаимодействие ДОУ и семьи по вопросам 
здоровьесбережения" 

 

февраль Инструктор по 
физической культуре 

. Гунина Г.В 

3.6.5. Работа в методическом кабинете 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. 
 

Подбор и  систематизация материалов в 
методическом кабинете 

Аналитическая деятельность 
1.Мониторинг профессиональных потребностей 
педагогов. 
2.Обработка контрольных срезов обследования  детей 
3.Анализ психолого – педагогического сопровождения 
детей 
4.Подготовка публичного доклада 
5.Планирование работы на новый учебный год 
6.Мониторинг запросов родителей на оказание 
платных образовательных услуг в ДОУ, 
удовлетворенности работой детского сада. 

Сентябрь Старший 
воспитатель 

2. 
 

Информационная деятельность 
1.Пополнение банка педагогической информации 
(нормативно –правовой, методической и т.д.) 
2.Ознакомление педагогов с новинками 
педагогической, психологической, методической 
литературы 
3.Составление плана работы с молодыми 
специалистами 
4.Выпуск газеты «Детский калейдоскоп»     
    

Ноябрь 
 

Декабрь 
 
 

Апрель 
 
 

1 раз в 
месяц 

 

Старший 
воспитатель 

 
 
 
 
 
 

О.В. Харитонова  

 
3. 

Организационно – методическая деятельность 
1.Планирование и оказание помощи педагогам в 
аттестации. 
2.Составление графиков работы и  расписания НОД.   
3.Составление  циклограммы и планов  
взаимодействия   специалистов     
4.Подбор методических  материалов по созданию  схем 
и макетов  

Сентябрь 
 

Октябрь 
 

Старший 
воспитатель 

4. 
 

Консультативная деятельность 

1.Организация консультаций для педагогов по 
реализации годовых задач ДОУ 
2.Популяризация инновационной деятельности: 

 
 

Ноябрь 
 

Январь 

Старший 
воспитатель 



использование ИКТ. 
3.Консультирование педагогов и родителей по 
вопросам развития  и оздоровления детей 

 
Апрель 

 

 
 

3.6.6. Вариативная часть, формируемая участниками образовательного процесса 
Кружковая деятельность в рамках реализации образовательных областей 

 
 

№ 
п/п 

Название кружка Возрастная группа Ответственный  
Ф.И.О. педагога 

 
Образовательная область «Речевое развитие» 

1. «Грамотейка» 4-5 лет Г.Н. Клюкина 

2. «Умные пальчики» 5-6 лет Е.В. Журавлева 

3. «АБВГДейка» 6-7лет О.В. Харитонова 

4. «Ступенька к школе» 5-6 лет А.А. Теплякова 

5. «Умей-ка» 3-4 года Е.А. Подъяблонская 

6. «Веселая азбука» 5-6 лет Г.В. Нечаева 

7. «От слова к звуку» 4-5 лет О.В. Крылова 

 

Образовательная область «Художественно- эстетическое развитие» 
1. « Волшебное тесто» 5-6 лет Е.В. Степунина 

2. «Волшебные краски» 2-3 года С.С. Сиделева 

3. «Сказка» 4-5 года Н.В. Гамидова 

4. «Веселая радуга» 2-3 года Л.И. Агафонова 

5. «Пластилиновые истории» 5-6 лет Д.А.Коршунова 

6. «Выдумка» 5-6 лет Д.А. Свиридова 

7. «Мир танца» 5-6 лет Л.В. Нехорошева 

8. «Веселые пальчики» 4-5 лет Т.А. Катасонова 

9. «Веселые пальчики» 3-4 года Л.В. Мишустина 

10. «Маленькие волшебники» 3-4 года Г.В. Уварова 

 

Образовательная область «Познавательное  развитие» 
1. «Любознайка» 

 
4-5 лет Г.Ю. Фокина 

2. «Веселая математика» 4-5 лет Е.А. Притулова 

 

Образовательная область «Физическое  развитие» 
1. «Островок здоровья» 

 
4-5 лет Г.В. Гунина 

2. «Учусь плавать» 
 

5-6лет Г.В. Гунина 

Четвертый  раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

4.1.1. Праздники и развлечения. 

Срок 

проведения 

Наименование 

мероприятия 

Участники Ответственные  

День знаний Игровая программа Подготовительные  
группы 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Сентябрь  Праздник «День 
дошкольного работника» 

Старшая и 
подготовительная 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 



группы  Нечаева Г.В. 

Октябрь  Осенний праздник  
«Как дети осень искали» 

Средняя и старшая 
группа 

Нечаева Г.В. 
 Катасонова Т.А. 
Крылова О.В. 
Фокина Г.Ю. 

Ноябрь  Праздник, посвященный 
Дню рождения  г. Уварово 
 «С Днем рождения, город 
мой!» 

Старшая и 
подготовительная 
группы 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 
 Нечаева Г.В. 

Ноябрь  «Самая любимая» праздник, 
посвященный Дню матери 

Подготовительная 
группа 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Декабрь  «Мышкины друзья» Группа адаптации Нехорошева Л.В. 

Декабрь «Кукольный новогодний 
бал» 

Средняя   группа Нехорошева Л.В. 

Декабрь «Новый год пахнет 
мандаринками» 

Старшая группа Нечаева Г.В. 

Декабрь «Как дети Снегурочку 
искали» 

Подготовительные  
группы 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Январь  «Пришла Коляда, отворяй 
ворота» 

Средняя, старшая,  
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В. 
Гунина Г.В. 

Январь  Участие в городском 
фестивале «В огне 
Рождественских свечей» 

Старшая, 
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В. 

Февраль  Праздник, посвященный 
Дню защитников Отечества 

Средняя, старшая,  
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В. 
Гунина Г.В. 

Февраль  Масленица 
Фольклорный праздник 

Все группы Нехорошева Л.В. 

Март  Мама- солнышко мое Средняя   группа Нехорошева Л.В. 
Катасонова Т.А. 
Крылова О.В. 
Фокина Г.Ю. 

Март  Конкурс малышек 
 

Старшая группа Нечаева Г.В. 

Март  «Мамочка – мамуля» 
 

Подготовительные  
группы 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Апрель  «Пасху радостно встречаем» Старшая и 
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В. 

Апрель Нескучная газета 
Музыкальная гостиная 

Средняя   группа Нехорошева Л.В. 
Катасонова Т.А. 
Крылова О.В. 
Фокина Г.Ю. 

Апрель Солнечные лучики 
Весенний праздник 

Старшая группа Нечаева Г.В. 

Апрель Этот загадочный космос 
Игровая программа 

Подготовительные  
группы 

Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Апрель  Участие в городском 
фестивале «Пасхальные 
встречи» 

Старшая и 
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В 
 

Май  «Славься, День Победы» Старшая группа Нехорошева Л.В 



 Нечаева Г.В. 

Май  Выпускной утренник в 
детском саду 

Подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В 
Гамидова Н.В. 
Комбарова М.В. 

Июнь  «Дадим шар земной детям» 
Праздник, посвященный 
Дню защиты детей 

Средняя, старшая, 
подготовительная 
группы 

Нехорошева Л.В. 
Сторожева Г.Б. 
Ледовских С.В. 

 
 

Спортивные праздники и физкультурные досуги 
 
 

Срок 
проведен

ия 

Мероприятия Участники Ответственные  

Физкультурный досуг 1 раз в месяц 
Спортивный праздник 2 раза в год (зимний и летний) 

 

сентябрь Физкультурный досуг 
 «Спортсменами мы будем». 
«Мы – сильные, мы – смелые!». 

старшие и 
подготовительные 

группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

октябрь Физкультурный досуг 
 «По грибы, по ягоды». 
«Мы - пожарные». 

средние и 
старшие группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

ноябрь Физкультурный досуг 
«Остров сокровищ». 
 «Необыкновенное путешествие». 
 «По морям – по волнам». 

средние , 
старшие и 

подготовительные 
группы  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

декабрь Физкультурный досуг 
«Раз - снежок, два - снежок». 
 «Санный путь». 
 «Весёлая лыжня». 

средние, 
старшие и 

подготовительные  
группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

январь Спортивный праздник «Зимние 
олимпийские игры» 

подготовительные 
группы  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

январь 1 отборочный тур конкурса «Мама, 
папа, я – спортивная семья» 

подготовительные 
группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

январь Физкультурный досуг  
«Мой весёлый звонкий мяч». 
 «Весёлые старты». 

средние и 
старшие группы 

  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Февраль Физкультурный досуг 
«Будем в Армии служить». 
 Спортивный досуг с родителями 
«Наши папы – лучше всех». 

средние,  
старшие и   

подготовительные 
группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Март Физкультурный досуг 
«Цветочная поляна». 
 «В лес за подснежниками». 
 «Ярмарка подвижных игр». 

младшие,  
средние  и 

старшие группы 
 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Март Городской спортивный праздник 
«Мама, папа, я – спортивная семья» 

подготовительные 
группы  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Апрель Физкультурный досуг 
«Звёздная страна». 
 «Космическое путешествие». 

средние,  
старшие и 

подготовительные 
группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 



Май Физкультурный досуг 
 «Солнечные зайчики». 
 «Приключения в цветочном городе». 
«Идём в поход». 

младшие,  
средние,  

старшие и 
подготовительные 

группы 

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Май Малые летние Олимпийские Игры подготовительные 
группы  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

Июнь Спортивный  праздник «Вот оно 
какое — наше лето!» 
 

средние и 
старшие группы 

  

Воспитатели , 
инструктор по физической 
культуре 

 

4.2.  Выставки,конкурсы 

№ п/п                       Мероприятия   Дата проведения Ответственные 

1. Выставка детских работ на тему:    
 «Листья желтые над городом 
кружатся» 

сентябрь воспитатели 

2. Проведение мероприятий по 
профилактике ДДТТ «Внимание-дети!» 
 

сентябрь воспитатели 

3. Проведение мероприятий по 
популяризации использования 
предметов со светоотражающими 
элементами (акции, флешмобы, 
интернет-марафоны, запись 
видеороликов и пр.) 

сентябрь воспитатели 

4. Проведение муниципального этапа 
областного конкурса «Безопасное 
колесо» 

сентябрь воспитатели 

5. Проведение муниципального этапа 
областного конкурса детского 
творчества по профилактике ДДТТ 
«Дорога глазами детей» 

октябрь воспитатели 

6. Выставка рисунков «Красота Божьего 
мира» 

октябрь воспитатели 

 

7. 

Выставка рисунков на тему:     
 «Правила дорожные всем детям знать 
положено!» 

октябрь воспитатели 

8. Выставка детских работ на тему:    
Город мой на Вороне- реке»  

ноябрь воспитатели 

9. Конкурс рисунков:    
 «Зимние забавы» 

декабрь воспитатели 

10. Выставка рисунков на тему:    
 «Зимние фантазии» 

январь  воспитатели 

11. Выставка рисунков на тему:    
 «Папа- гордость моя» 

февраль воспитатели 

9. Выставка праздничных открыток на 
тему:    «Мама- самое лучшее слово на 
свете» 

март воспитатели 

10. Выставка рисунков на тему:      
 «Космическое путешествие» 

апрель воспитатели 

11. Выставка рисунков на тему:     
« Наши деды, славные Победы!» 

май воспитатели 

12. Конкурс рисунков на асфальте на тему:  июнь воспитатели 



  «Лето красное – безопасное» 

13. Выставка детских работ на тему:    
 «Летние забавы» 

август воспитатели 

Пятый раздел. Взаимосвязь в работе ДОУ с семьей. 

СОВМЕСТНАЯ РАБОТА ДЕТСКОГО САДА И СЕМЬИ 

5.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей 

Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания, 
 развития дошкольников.  

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

 1.   Информационно-справочные стенды: 
Задача: пропагандировать и знакомить 
родителей с  работой ДОУ. 

  - Освещение образовательной  работы с детьми 
через наглядный материал (выставки, папки-
передвижки, родительские уголки, стенды), на 
сайте ДОУ. 

 В течение года  Ст. воспитатель 

Воспитатели всех 
групп 

 2. Общие родительские собрания 

1. Итоги летнего оздоровительного периода. 
2. Задачи на новый 2018-2019 учебный 

год.                                                                      
3. Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма. 
4. Соблюдение договорных обязательств между 

родителями  и  ДОУ. 

1. Итоги работы за 2018-2019 учебный год 
2. Готовность детей к школе 
3. «Наши успехи и достижения» 

 

Октябрь 

 

 

 

Апрель 

Заведующий 

 
Ст.воспитатель 

 3. Анкетирование 
 «Удовлетворенность родителей работой ДОУ» 
 
«Здоровье и безопасность» 
 «Социальный портрет семьи» 
 
«Изучение спроса родителей на оказание 
дополнительных образовательных услуг» 

  
Сентябрь 
 
Декабрь 
 
Март 
 
Май 

 

Заведующий 
Педагог - 
психолог 
Старший 
воспитатель 

 4. Стенды для родителей: 
«Коротко о главном»; 
«Наши успехи и достижения»;  
«В детском садике  своем, очень весело живем»; 
«У нас так принято»;  
«Театральная афиша»; 
«Радужная живопись». 
 

  

Сентябрь 

Март  

Май  

 
Ст.воспитатель 

Воспитатели  
Музыкальный 
руководитель 
 

 5. День открытых дверей 
Цель:  установление тесного сотрудничества 
педагогов и родителей для успешного воспитания 
и развития ребенка. 
День здоровья  

Январь 

 

Ст.воспитатель 
Воспитатели  
Заведующий  

Воспитатели  



Цель: ознакомление родителей с опытом работы 
по воспитанию здорового ребенка, обеспечению 
коррекционно-развивающей работы с детьми 

«Всероссийский день приема родителей» 
по вопросам дошкольного образования 

Апрель 

 

октябрь 

Музыкальный 
руководитель 
Воспитатель  

 6. СМИ: 
Размещение материалов о ДОУ в общественно- 
политической газете «Уваровская жизнь»; 
репортажи о ДОУ на телевидении ТНТ –Уварово 

В течение года Заведующий 
Ст.воспитатель 

 

7. 

Консультация для родителей 
«Значение системы физкультурных занятий и 
досугов в развитии у детей мотивации к 
здоровому образу жизни» 
«Детская художественная литература средство 
речевого развития детей дошкольного возраста» 
«Речь на ладошке» 
«Игра как средство развития диалогической речи 
у детей дошкольного возраста.» 
Индивидуальные собеседования с родителями по 
проблемам в обучении и воспитании детей, 
изучение мотивов и потребностей родителей  

В течение года Инструктор по 
физической 
культуре 

Педагог- психолог 

Воспитатели 

8. 

 

Проведение совместных праздников  
Задача: повышение психолого-педагогической 
компетентности родителей, привлечение их к 
активному участию в образовательном процессе 
«Осенний бал» 
«Этот волшебный Новый год» 
«Мама, папа, я- спортивная семья»» 
«Мамы разные важны » 
«До  свидания, детский сад!» 

 
Октябрь 
декабрь 
Февраль 
Март 
Май 

 

Воспитатели 

 

Музыкальный 
руководитель 

 

9. 

Уголок здоровья 

 «Организация оптимальной 
двигательной активности – важное 
условие развития основных движений 
и физических качеств дошкольника» 

 «Внимание: дети!» 
  «Зимние игры и забавы» 
 «Грипп и его осложнения? » 
 «Основы правильного питания» 
 «Как предупредить весенний 

авитаминоз» 
 «Профилактика ДДТТ» 
  «Летние игры и забавы» 
 «Летний отдых детей» 

 

Сентябрь 
 
 
 
Октябрь 
Ноябрь 
Декабрь 
Январь 
Февраль 
Март 
Апрель 
Май 
Июнь 
июль 

 

 

Воспитатели 

Медицинская 
сестра 

10. Групповые собрания  
(4 раза в год – установочное, текущие и итоговое). 
 

 1 младшая группа 
      -     Особенности воспитания детей2-3 лет  

- Речь ребенка раннего возраста 
- Воспитание в ребенке 

самостоятельности 
- Развитие мелкой моторики рук у детей 

 

 

В теч. года 

 

  

 Педагог- 
психолог 

 
Воспитатели  

Учитель –логопед 



младшего возраста.  
-  

2 младшая группа 
     -     Кризис трех лет 

- Ваш ребенок пришел в детский сад 
- Учимся, играя. 
- Самообслуживание в жизни ребенка  

Средняя группа 
- Возрастнные особенности детей 4-5 

лет. 
- Влияние внутрисемейных отношений 

на личность ребенка. 
- Поговорим о нравственности. 
- Семейные традиции. 
-  

 Старшая группа 
- Старший дошкольный возраст.  Как 

избежать конфликтов. 
- Гендерное воспитание. Мальчики и 

девочки- два разных мира. 
- Совместное мероприятие  родителей с 

детьми «Что за прелесть эти сказки?» 
- Как говорит Ваш ребенок. 

 
Подготовительная группа  

- Возрастные особенности детей 6-7лет. 
- Ознакомление с родным городом 

детей как средство патриотического 
воспитания детей. 

-  Безопасность на дороге.  
- Готовы ли Вы стать родителями 

первоклассников. 

Инструктор по 
физической 
культуре 

Ст. воспитатель 

  

  

11. Совместная деятельность  образовательного 
учреждения и родителей. 
Задачи: привлечение родителей к активному 
участию в образовательном процессе. 
1. Участие родителей в городском мероприятии 
«Осеняя ярмарка»  
2.Участие родителей, в мероприятиях 
посвященных ДНЮ города 
3. Проведение дня открытых дверей. 
4.Участие родителей в городском фестивале 
Дедов Морозов» 
5. Городской спортивный праздник Мама, папа. я 
– спортивная семья» 
6. Проведение  «Недели здоровья»,     «День 
открытых    дверей». 
8.Участие родителей в фестивале « Вишневый 
сад»   

 

 

Сентябрь 
  
 
 
Октябрь 
 
Ноябрь 
 
Январь 
 
Февраль  
Март  
 
Июль 

  

  
 
Заведующий  
 
Заведующий 
 
Председатель 
родительского 
комитета  
Воспитатели  
Воспитатели  
 Воспитатели  

 
 

 



Перспективный план работы  семейного клуба «Гармония» на 2018- 2019г. 

Воспитатель: Теплякова А.А.  

Срок 
проведения 

Тема  Участники Предварительная 
работа 

Задачи 

Сентябрь  Оформление 

родительского 

информационного 

уголка «Роль сказок в 

формировании у детей 

безопасного 

поведения» 

  Размещение 
материала по 
теме: «Роль книги 
в жизни детей» 

Обогащать знания 

родителей по 

воспитанию 

ребёнка, умение 

найти 

индивидуальный 

подход и видеть в 

нём личность, 

донести до детей 

через сказки 

знания о 

безопасном 

поведении.    

Октябрь 
 

 

 

Фотовыставка на тему 
«Наша интересная 
жизнь в детском саду» 

 Оформление 
папки - 
передвижки с 
фотографиями.  
 

Познакомить 
родителей с 
жизнью группы, 
мероприятиями, 
играми детей, 
образовательной 
деятельностью 
через фотоснимки. 

Октябрь  Экскурсия с детьми и 
родителями в 
городскую детскую 
библиотеку. 

Дети, 
родители, 

воспитатели 

Материал на 

стенде для 

родителей на 

тему 

«Консультация 

«Развитие 

правильной речи 

ребёнка – важное 

условие 

успешного 

обучения в 

школе». Памятка 

для родителей 

«Как учить стихи 

дома» 

Совместное 
мероприятие детей 
и родителей, 
которое объединит 
и сделает крепче 
отношения между 
ними.   

Ноябрь Тематический вечер  
«Мама – самое лучшее 
слово на свете» ко Дню 

матери. 

Дети, 
родители, 

воспитатели. 

Заучивание 
стихов о маме, 
разучивание 
танцев, чтение 
произведений на 
тему. 
 

Воспитывать 
любовь и уважение 
к матери, желание 
делать для неё 
добро; Развивать 
коммуникативные 
качества.    

декабрь Консультация для 
родителей на тему    
«Развитие словесно-

 
 

Список словесных 
игр для 
домашнего досуга 

Консультация для 
родителей о 
развитии памяти и 



логической памяти у 
детей старшего 
возраста». 

на 
информационном 
стенде.  

логического 
мышления  с 
помощью 
словесно-
логических игр. 

Январь  Показ театрализованной 
сказки «Красная 
Шапочка».  

Дети, 
воспитатели, 

родители. 

Советы и 
рекомендации 
«Снятие 
эмоционального 
напряжения через 
 театрализованну
ю  игровую 
деятельность».  

Показать 
родителям  роль и 
значение 
театрализованной 
деятельности в 
жизни детей 

февраль Тематический вечер 
«Мой папа – самый 

лучший» 

Дети, 
родители, 

воспитатели. 

Размещение 
материала для 
родителей «Отец 
как воспитатель» 
 

Донести до 

родителей, что 

поведение отца - 

это пример не 

только в 

воспитании сына, 

но и в 

формировании 

личности дочери. 

Прививать любовь 

и уважение к отцу, 

гордость за отца. 

март Консультация для 
родителей «Прикоснись 
к ребёнку сердцем». 
Защита прав и законных 
интересов детей 
родителями. 
 

. Размещение 

материала на 

информационном 

стенде.  

Развивать желание  
воспитать в своих 
детях чувство 
ответственности. 

апрель Отчёт работы кружка 
«Ступеньки к школе». 
Открытое занятие  по 
обучению грамоте   

Дети, 
воспитатели, 

родители. 

Заучивание 
стихов, 
рассматривание 
иллюстраций по 
познавательному 
развитию, показ 
опытов. 

Учить детей 
устанавливать 
причинно-
следственные 
связи, выдвигать 
гипотезы на основе 
элементарного 
эксперимента и 
делать выводы. 
Активизировать 
речевую 
деятельность 
детей. 

май Консультация на тему 
«Как детей знакомить с 
родным городом». 
Памятные места о 
Великой Отечественной 
войне.  

 Консультация в 
информационном 
центре для 
родителей на 
тему «Что 
рассказывать 
детям о войне» 

Воспитание в детях 
патриотических 
чувств и желание 
узнать о прошлом 
нашей Родины.  

 

http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod43.htm


5.2.Работа с социумом.  

№ 
п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

 

1. Взаимодействие с МБОУ Лицей им. А.И. 
Данилова  
Цель: Установление делового сотрудничества 
между педагогами ДОУ и Лицеем г. Уварово им. 
А.И. Данилова, подготовка детей к благополучной 
адаптации  к школьному обучению 

 В течение года  Ст. воспитатель  

 2. Обсуждение и утверждение совместного  плана 
работы          школы  и ДОУ 

Сентябрь Ст.воспитатель 
 

 3. «Круглый стол»: обсуждение разделов 
программы начальной школы и  детского сада. 

Октябрь Учитель 
начальных классов 
Воспитатели 

 4. Посещение  урокав 1 классе воспитателями 
подготовительной группы.      

Ноябрь Учитель начальных 
классов 
 

 5. Наблюдение учителями начального звена      
занятий по познавательному развитию в 
подготовительной к школе  группе.                 

Декабрь  Воспитатели  

 6. Знакомство воспитателей подготовительной 
группы с требованиями школьной программы 1 
класса 

Январь  Воспитатели 

 7. Совместные выставки рисунков детей 
подготовительной группы и учащихся 1 класса 
Лицея г. Уварово 

Февраль  Воспитатели 
Учителя  

 8. Взаимопосещение педагогами и учителями 
начальных классов уроков, занятий, утренников, 
спортивных  мероприятий, «Дней открытых 
дверей». 

 

Март  Ст.воспитатель 
Учителя 
Воспитатели  

 9. Участие учителей лицея  в родительском 
собрании родителей детей подготовительной 
группы в рамках семинара «Семья в преддверии 
школьной жизни ребенка». 

 

Апрель  Завуч нач.классов 
Ст.воспитатель 
Учителя  

 10. Совместное обсуждение педагогами - 
психологами детского сада и Лицея  итогов 
подготовки детей к школе. 

Май  Психологи  

 11. Подготовка рекомендаций (памяток) для 
родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению 
в школу». 

Май  Психологи  

12.   Взаимодействие  с МБОУ ЦБС г. Уварово  

1. Экскурсии в детскую библиотеку 
2. Участие  в акции «Подари библиотеке 

книгу»                                                     
3. Посещение праздников   

В течение года Ст. воспитатель 

13. Взаимодействие  с краеведческим музеем  
г. Уварово         
1.Экскурсии                                                                         
2. Встречи с интересными людьми 

В течение года Ст. воспитатель 



14. 

 

Взаимодействие  с музеем «Русская изба» Лицея 
им. А.И. Данилова  г. Уварово 
        1.  Экскурсия  

В течение года Ст. воспитатель 

15. 

 

Взаимодействие  с МБОО  ДО «ДООЦ  
«Кристалл»: 

1. Экскурсии                                         
2. Посещение кружков  

 

В течение года Ст. воспитатель 

16.   Взаимодействие  с МБОУ  ДОД  ДШИ 
1. Экскурсии                                                           
2. Посещение концертов, детских 

спектаклей                    
3. Выступление учеников детской школы 

искусств в  ДОУ    

В течение года Ст. воспитатель 

17.   Взаимодействие  с ТОГБУ «Центр по оказанию 
психолого – педагогических услуг «Доверие» 

В течение года Старший 
воспитатель 

18 Взаимодействие с Ресурсным Центромпо 
профилактике ДДТТ на базе МБОУ Лицей им. А.И. 
Данилова  

1. Экскурсии 
2. Совместные мероприятия 

В течение года Старший 
воспитатель 

19.                       СМИ: 

1. Съемки и репортажи о жизни ДОУ 
2. Статьи в общественно- политической 

газете «Уваровская жизнь»  

В течение года Все педагоги  

Шестой  раздел  КОНТРОЛЬ 

6.1.Комплексный контроль 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. Тема: Готовность детей к школе 
Цель: Определение  уровня освоения программного материала, 
готовности выпускников к школьному обучению. 

май Заведующий 
Ст.воспитатель 

6.2.Тематический контроль 

№ 
п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1. Итоги тематического контроля “Организация театрально – 
игровой деятельности с дошкольниками”. 

 

февраль Заведующий 
Ст.воспитатель 
 

2. Итоги тематического контроля «Система работы ДОУ с 
одаренными детьми» 

май Заведующий 
Ст.воспитатель 

Седьмой   раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА  

7.1. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников 

N 
п/п 

Мероприятия Срок Ответственный 

1 1. Разработка нормативных документов, локальных актов, Сентябрь Заведующий 



инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОУ. 
2. Проверка условий: 
1) готовность ДОУ к новому учебному году; 
2) анализ состояния технологического оборудования; 
3) оформление актов готовности всех помещений к началу 
учебного года. 
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, 
утверждение и согласование всех локальных актов и 
нормативных документов, регламентирующих работу ДОУ».   
 

ДОУ 
Заведующий 
хозяйством 

2 1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего 
распорядка. Охрана жизни, здоровья детей». 
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп 
(заведующий,  м/с). 

Октябрь Заведующий 
ДОУ 
Медицинская 
сестра 

3 1. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему 
периоду. 
2. Приобретение оборудования по физическому воспитанию 
в соответствии с ФГОС  

Ноябрь Заведующий 
ДОУ 
Заместитель 
заведующего 

4 1.Подготовка помещения к проведению новогодних 
праздников: 

 анализ и проведение инструктажа по правилам 
противопожарной безопасности; 

 составление документации о подготовке к 
проведению новогодних мероприятий. 

 инструктаж по технике безопасности и охране жизни 
и здоровья детей в зимний период.  

Декабрь Заведующий 
ДОУ 
Заведующий 
хозяйством 

5 1. Проведение рейдов совместной комиссии по ОТ. 
2. Составление соглашения по охране труда  

Январь Заведующий 
ДОУ 

6 1. Составление номенклатуры дел ДОУ. 
2. Рассмотрение вопроса по организации аттестации рабочих 
мест. 

Февраль Заведующий 
ДОУ 
Заведующий 
хозяйством 

7 1. Подготовка инвентаря для работы на участке. 
2. Выполнение норм СанПиН в ДОУ. 
3. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду. 

Март  
Заведующий 
хозяйством 

8 1. Организация летней оздоровительной кампании. 
Инструктаж всех сотрудников (заведующий, воспитатель). 
2. Побелка деревьев, завоз песка, подготовка территории к 
летнему сезону. 
 

Апрель Заведующий 
ДОУ 
Заведующий 
хозяйством 

9 1. Комплектование групп на новый учебный год: наличие 
всех документов, составление списков, договоров с 
родителями  
2. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при 
проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и 
здоровья детей в весенне-летний период». 
3. Подготовка ДОУ к приемке к новому учебному году. 
4. Подготовка учреждения к работе в летний период. 
Уточнение количества детей и кадровое обеспечение на 
июль-август. 

Май Заведующий 
ДОУ 

Старший 
воспитатель 

медицинская 
сестра 

Заведующий 
хозяйством 

10 1. Благоустройство территории ДОУ. 
2. Продолжение работы по оформлению нормативных 
документов. 
3. Инструктаж всех сотрудников. 

Июнь Заведующий 
ДОУ 
Заведующий 
хозяйством 



Медсестра 

7.2. Укрепление материально-технической базы.  

№ 
п/п  

Содержание основной деятельности Сроки 
проведения 

Ответственный 

1. Поэтапная замена окон на пластиковые пакеты в 
групповых помещениях . 

 По мере 
поступления 
средств 

Заведующий 
хозяйством 

2. Подготовка к зимним условиям (утепление окон, 
дверей). 

Октябрь Заведующий 
хозяйством 

3. Оформить подписку на периодическую печать Ноябрь  Ст. воспитатель 

4. Заключение договоров с организациями на 2019 год   Январь Заведующий 
хозяйством 

5. Обновить: 
- игровое оборудование на участках, 
 

Апрель  Заведующий 

6. Провести частичный ремонт в группах  июнь Заведующий 
хозяйством 

7. Отремонтировать: 
- помещение пищеблока (покраска стен); 

- методический кабинет 

июль Заведующий 
Заведующий 
хозяйством 


